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g_oqrqenac;éo % Sgg{ denador EEENBE% DAS 101.3 191 2 61,12 32 61,12
IVISa0 e 3 DAS 101.2 1,27 30 38,10 31 39,37
Servigo 1 |Chefe FCFNDE-1 DAS 101.1 1.00 9 9,00 10 10,00
DI RESIRARE GERTAO DE 1 |Diretor 1015 DAS 1024 3.23 3 9.69 4 1292
1 Assistente 102.2 DAS 102.3 191 3 573 3 5,73
DAS 102.2 1,27 4 5,08 3 3,81
Coogljen do-Geral detSu g{rt?j O ,Iera— 1 Coordenador-Geral 101.4 DAS 102.1 1,00 3 3,00 2 2,00
ciona a0 Financiamento Estudanti
= SUBTOTAL 1 112 231,35 118 250,73
Coordenacéo 2 Coordenador 101.3 . ;
Divisio 1 Chefe FCFNDE-2 FCENDE 3 114 - - 2l 2394
FCFENDE 2 0,76 - - 34 25,84
Coordenagao-Geral de Concessao e 1 Coordenador-Geral 101.4 FCFNDE 1 0,60 - - 16 9,60
Controle do Financiamento Estudantil SUBTOTAL 2 - - 71 59,38
Coordenac;éo 1 Coordenador 101.3 FG-1 ‘ 0.20 49 9.80 49 9.80
Coordenacéo 1 Coordenador FCFNDE-3 SUBTOTAL 3 49 9.80 49 9.80
Divisdo 2 Chefe 101.2 ; :
Divisio 5 Chefe FCENDE-2 TOTAL GERAL 161 236,29 238 319,91
I(_:oordenar;éo—GeraI de Bolsas e Auxi- 1 Coordenador-Geral 101.4 ANEXO 111
ios
Coordenaggo 1 |Soordenador o3 REMANEJAMENTO DE CARGOS E FUNCOES
= i ; CODIGO DAS- DA SEGEP/MP PARA O | DO FNDE PARA A SEGEP/MP
Coorden: -Geral de Operacionaliza 1 Coordenador-Geral 101.4
cso do I?l%_aNODEB e de A%ompanha; UNITARIO FNDE (a)
fento e Distribuicio da Arrecadacso QTDE. | VALOR TOTAL | QTDE. VALOR TOTAL
do Salério-Educacao DAS 101.4 3,23 5 16,15
goorgena(;éo % goorgengor FCI%?\lll'DsE 3 DAS 101.2 1,27 1 127 - -
oorden: oordenador - _ N
Diviso aca0 1 Chefe 1012 DAS 101.1 1,00 1 1,00
Servigo 1 [Chefe 101.1 DAS 102.2 127 - - 1 127
- ~ DAS 102.1 1,00 - - 1 1,00
b) QUADRO RESUMO_DE CUSTOS DOS CARGOS EM COMISSAO, DAS FUNGOES DAS 102.4 323 1 3.23 . _
GRATIFICADAS E DAS FUNGOES COMISSIONADAS DO FNDE SUBTOTAL 1 8 2165 2 227
FCENDE 3 1,14 21 23,94 - -
CODIGO UNHQ\SRIO SITUACAO ATUAL SITUACAO PROPOSTA FCENDE 2 0.76 e 2482 . .
QTDE. VALOR TOTAL QTDE. [ VALOR TOTAL FCENDE 1 0,60 16 9,60 - -
DAS 101.6 5,28 1 5,28 1 5,28 SUBTOTAL 2 71 59,38 - -
DAS 101.5 4,25 7 29,75 7 29,75 TOTAL GERAL ] 79 81,03 2 2,27
DAS 101.4 3,23 20 64,60 25 80,75 Saldo do Remanejamento (a-b) 7 78,76

DECRETO N° 7.692, DE 2 DE MARGO DE 2012

Aprova o Estatuto e o Quadro Demons-
trativo dos Cargos em Comissdo da Co-
ordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal
de Nivel Superior - CAPES, e remanga
cargos em comissdo.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA, no uso da atribuicio
que lhe confere o art. 84, inciso VI, alinea "a", da Constituigo,

DECRETA:

Art. 12 Ficam aprovados o Estatuto e o Quadro Demons-
trativo dos Cargos em Comissdo da Coordenacdo de Aperfeicoamento
de Pessoal de Nivel Superior - CAPES, na forma dos Anexos | e Il.

Art. 22 Ficam remanejados, na forma do Anexo 1ll, da Se-
cretaria de Gestéo Publica do Ministério do Planejamento, Orgamento
e Gestdo para a CAPES, os seguintes cargos em comissdo do Grupo-
Direg8o e Assessoramento Superiores - DAS:

| - um DAS 101.5;

Il - trés DAS 101.4;

Il - seis DAS 101.3; e
IV - quatro DAS 101.2.

Art. 32 Os apostilamentos decorrentes da aprovagéo do Es-
tatuto de que trata o art. 12 deverdo ocorrer no prazo de vinte dias,
contado da data de entrada em vigor deste Decreto.

Parégrafo Gnico. Ap6s os apostilamentos previstos no caput,
0 Presidente da CAPES fara publicar, no Diério Oficia da Unido, no
prazo de trinta dias, contado da data de entrada em vigor deste
Decreto, relacéo nominal dos titulares dos cargos em comissdo a que
se refere 0 Anexo Il, indicando, inclusive, 0 nUmero de cargos vagos,
sua denominago e respectivo nivel.

Art. 42 O Ministro de Estado da Educacdo podera editar
regimento interno para detalhar as unidades administrativas integran-
tes da CAPES, suas competéncias e as atribui¢des dos seus diri-
gentes.

Art. 52 Este Decreto entra em vigor quatorze dias ap6s a data
de sua publicacéo.

Art. 62 Fica revogado o Decreto n@ 6.316, de 20 de dezembro
de 2007.

Brasilia, 2 de marco de 2012; 191¢ da Independéncia e 124@
da Republica.

DILMA ROUSSEFF
Aloizio Mercadante
Miriam Belchior

ANEXO |

ESTATUTO DA COORDENAGCAO
DE APERFEIGOAMENTO DE PESSOAL DE NiVEL
SUPERIOR - CAPES

CAPITULO |
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 12 A Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoa de
Nivel Superior - CAPES, fundag8o publica, instituida por forga do
art. 19 do Decreto ne 524, de 19 de maio de 1992, com base nas_ Leis
ne 8.405, de 9 de janeiro de 1992, ne 11.502, de 11 de julho de 2007,
e n® 12443, de 15 de julho de 2011, vinculada a0 Ministério da
Educagéo, com sede e foro em Brasilia, Distrito Federal, tera prazo de
duracdo indeterminado serd regida por este Estatuto.

Art. 22 A CAPES tem por finaidade subsidiar o Ministério
da Educagdo na formulag@io de politicas e desenvolvimento de ati-
vidades de suporte a formagdo de profissionais de magistério para a
Educacdo Bésica e superior e para o desenvolvimento cientifico e
tecnolégico do Pais.

§ 12 No ambito da educacdo superior, a CAPES terd como
finadidade subsidiar o Ministério da Educacdo na formulagdo de po-
|iticas para pos-graduagéo, coordenar o sistema de pés-graduagao e ava-
liar os cursos desse nivel, e estimular, mediante bolsas de estudo, au-
xilios e outros mecanismos, a formagéo de recursos humanos altamente
qudificados para a docéncia de grau superior, a pesquisa e o aten-
dimento da demanda dos setores publico e privado e especia mente:

| - subsidiar a elaboragdo do Plano Nacional de Educagéo e
elaborar, a cada cinco anos, a proposta do Plano Nacional de Pés-
Graduagdo, em articulagdo com as unidades da Federag&o, instituicdes
universitérias e entidades envolvidas;

Il - coordenar e acompanhar a execugdo do Plano Nacional
de P6s-Graduagao;

Il - elaborar programas de atuagdo setoriais ou regionais;

IV - definir padrGes minimos de qualidade para regular o
funcionamento dos cursos de mestrado e de doutorado no pais;

V - regulamentar a selegdo de consultores cientificos e os pro-
cedimentos da avaliagdo dos programas de pos-graduacdo stricto sensu;

VI - promover estudos e avaliagdes necessarios a0 desen-
volvimento e melhoria do ensino de pés-graduagdo e ao desempenho
de suas atividades,

VIl - promover a disseminagdo da informacdo cientifica;

VIII - estimular a fixag@o de recém-doutores e fomentar os
programas de p6s-doutorado no palis;

IX - fomentar estudos e atividades que direta ou indire-
tamente contribuam para o desenvolvimento e consolidagéo das ins-
tituicbes de ensino superior;

X - apoiar o processo de desenvolvimento cientifico e tec-
nolégico nacional; e

XI - manter intercAmbio com outros 6rgdos da administragéo
publica do Pais, com organismos internacionais e com entidades pri-
vadas nacionais ou estrangeiras, visando promover a cooperagdo para
0 desenvolvimento do ensino de poés-graduacdo, mediante a cele-
bracdo de convénios, acordos, contratos e ajustes que forem ne-
cessérios a consecucdo de seus objetivos.

§ 22 No ambito da educag@o bésica, a CAPES terd como
finalidade induzir e fomentar, inclusive em regime de colaboragéo
com os Estados, os Municipios e o Distrito Federal, a formagéo
inicia e continuada de profissionais do magistério da educacdo b&
sica, e, especialmente:

| - fomentar programas de formag&o inicial e continuada de
profissionais do magistério para a educagdo bésica com vistas a cons-
trucdo de um sistema nacional de formagdo de professores;

Il - articular politicas de formagéo de profissionais do ma-
gistério da educagéo basica em todos os niveis de governo, com base
no regime de colaboragao;

Il - plangjar acBes de longo prazo para a formagdo inicia e
continuada dos profissionais em servico do magistério da educagéo
basica;

IV - elaborar programas de atuag8o setorial ou regional, de
forma a atender a demanda social por profissionais do magistério da
educacéo basica;

V - acompanhar o desempenho dos cursos de licenciatura nas
avaliagBes conduzidas pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira - INEP,

VI - promover e apoiar estudos, pesguisas e avaiagdes ne-
cessé&rios ao desenvolvimento e melhoria de contelido e orientagdo
curriculares dos cursos de formago inicia e continuada de pro-
fissionais de magistério; e

VIl - manter intercambio com outros 6rgdos da administragdo
publica do Pais, com organismos internacionais e com entidades pri-
vadas nacionais ou estrangeiras, visando promover a cooperagdo para
0 desenvolvimento da formag&o inicial e continuada de profissionais
de magistério, mediante a celebracéo de convénios, acordos, contratos
e gjustes necessarios a consecucdo de seus objetivos.

Art. 32 Para o desempenho de suas atividades, a CAPES po-
derd utilizar pareceres de consultores cientificos, com a finaidade de:

| - proceder ao acompanhamento e & avaliagdo de cursos e de
programas de fomento; e
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Il - apreciar 0 mérito das solicitacbes de bolsas ou auxilios.

§ 12 Para os fins do disposto neste artigo, a CAPES sera
assessorada por profissionais de reconhecida competéncia, atuantes
nas areas de ensino e formag&o de professores da educacdo bésica, e
de ensino de pés-graduagdo e de pesquisa.

§ 22 No ambito da educac&o superior, 0 assessoramento sera
prestado pelos coordenadores das diversas areas de avaiagdo, esco-
Ihidos dentre profissionais de reconhecida competéncia, atuantes no en-
sino de pés-graduagdo e na pesquisa, observado o Regimento Interno.

§ 32 Os coordenadores de &rea de avaliagdo poderdo indicar
outros profissionais que, aprovados pela CAPES, emitirao pareceres, in-
dividualmente ou em comissdo, quando se tratar de andlise de solici-
tacOes referentes a bolsas, auxilios e programas de fomento, bem como
avaliagdo de cursos, de ingtituicles e de propostas de cursos novos.

§ 42 A CAPES podera valer-se de seu cadastro de con-
sultores cientificos para designagdo de profissionais que emitirdo pa
receres de que tratam os incisos | e |l do caput.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 42 A CAPES tem a seguinte estrutura organizacional:
| - 6rgéos colegiados:

a) Conselho Superior;

b) Conselho Técnico-Cientifico da Educag@o Superior; e
¢) Conselho Técnico-Cientifico da Educacdo Bésica;

Il - 6rgéo executivo: Diretoria-Executiva;

Il - 6rgdo de assisténcia direta e imediata a0 Presidente:
Gabinete;

IV - 6rgdos seccionais:

a) Procuradoria Federal;

b) Auditoria Interna;

c) Diretoria de Gestéo; e

d) Diretoria de Tecnologia da Informacéo; e
V - 6rgdos especificos singulares:

a) Diretoria de Programas e Bolsas no Pais;
b) Diretoria de Avaliagéo;

c) Diretoria de Relagdes Internacionais;

d) Diretoria de Formag&o de Professores da Educagéo Bésica, e
€) Diretoria de Educagdo a Distancia.

CAPITULO Il _
DA DIRECAO E NOMEAGAO

Art. 52 A administracdo superior da CAPES sera exercida
pela Diretoria-Executiva e pelo Conselho Superior.

§ 19 A Diretoria-Executiva da CAPES sera composta pelo
Presidente e pelos Diretores, que serdo nomeados na forma da le-
gislacdo em vigor, por indicagdo do Ministro de Estado da Educagéo.

§ 29 O Procurador-Chefe sera indicado pelo Advogado-Geral

da Unido, na forma do disposto no § 32 do art. 12 da Lei ne 10.480,
de 2 de julho de 2002, e nomeado na forma da legislagdo vigente.

§ 32 O Auditor-Chefe junto & CAPES sera escolhido e no-
meado na forma da legislagdo em vigor.

§ 40 Os demais cargos em comissao serdo providos na forma
da legislacdo pertinente.

_ CAPITULO IV
DOS ORGAOS COLEGIADOS

Art. 62 O Conselho Superior, constituido por vinte membros,
tera a seguinte composi¢&o:

| - membros natos:

a) o Presidente da CAPES, que o presidira, sendo substituido
nas suas auséncias por seu substituto legal;

b) o Secretério de Educacdo Béasica do Ministério da Edu-
cacao;

C) 0 Secretario de Educagdo Superior do Ministério da Edu-
cacéo;

d) o Presidente do Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnoldgico -CNPg;

€) o Presidente da Financiadora de Estudos e Projetos -
FINEP;

f) o Diretor-Geral do Departamento de Cooperagdo Cienti-
fica, Técnica e Tecnoldgica do Ministério das RelagGes Exteriores; e

g) 0 Presidente da Associagdo Naciona dos Dirigentes das
Instituigbes Federais de Ensino Superior - ANDIFES; e

Il - membros designados:

) @) sete membros escolhidos entre profissionais de reconhe-
cida competéncia, atuantes no ensino e na pesquisa;

b) dois membros escolhidos entre liderangas de reconhecida
competéncia do setor empresarial;

¢) um membro escol hido dentre os componentes do colegiado
do Férum Nacional dos Pro-Reitores de Pesquisa e Pos-Graduagéo,
sendo necessariamente dirigente de Instituico de Ensino Superior que
ministre cursos de doutorado recomendados pela CAPES,

d) um auno de doutorado, representante da Associagdo Na-
ciona dos Po6s-Graduandos;

€) um membro do Conselho Técnico-Cientifico da Educagéo
Superior eleito pelos seus pares; e

f) um membro do Conselho Técnico-Cientifico da Educag@o
Baésica eleito pelos seus pares.

§ 12 Das reunides do Conselho Superior poderdo participar,
sem direito a voto e a convite do seu Presidente, os demais dirigentes
e servidores da CAPES, e representantes de entidades.

§ 20 Os membros de que trata o inciso | do caput se fardo
representar, nas suas auséncias, pelos seus substitutos legais.

§ 32 Os membros de que trata o inciso Il do caput seréo
designados mediante ato do Ministro de Estado da Educagdo, com
mandato de trés anos, admitida uma reconducao.

§ 49 Os membros referidos na alinea "a' do inciso Il do
caput serdo preferencialmente escolhidos de forma a representarem
os diversos setores de atuacdo da CAPES, e as areas de conhe-
cimento, quando possivel.

§ 52 O membro de que trata a alinea "d" do inciso Il do
caput perderd o mandato no momento em que perder sua condicéo de
aluno regular no curso de doutorado que estiver realizando.

8 62 Ocorrendo vacancia nos casos do inciso Il do caput,
serd designado um novo membro para completar 0 mandato.

§ 72 Perdera 0 mandato o membro designado que faltar, no
mesmo ano, sem justificativa, a duas reunides ordinarias do Conselho
Superior.

Art. 72 O Conselho Superior se reunirg, ordinariamente, duas
vezes por ano e, extraordinariamente, quando convocado pelo seu
Presidente ou por dois tercos de seus membros.

§ 12 As deliberaces do Conselho Superior serdo tomadas
por maioria de votos dos membros presentes a reunido e seréo ex-
pressas por meio de resolucdes assinadas pelo seu Presidente.

§ 29 O Presidente do Conselho Superior teréa direito ao voto
de qualidade, além do voto nominal.

Art. 82 O Conselho Técnico-Cientifico da Educacéo Superior
tera a seguinte composi¢ao:

| - 0 Presidente da CAPES, que o presidirg;

Il - o Diretor de Avaliag8o, o Diretor de Programas e Bolsas
no Pais e o Diretor de Relagdes Internacionais;

Il - representantes de cada uma das grandes &reas do co-
nhecimento, conforme disposto no art. 99

IV - um representante do Férum Nacional dos Pré-Reitores
de Pesquisa e P6s-Graduagdo, por ele escolhido dentre os dirigentes
de ingtitui¢bes que oferegam cursos de doutorado recomendados pela
CAPES; e

V - um auno de doutorado, representante da Associagdo
Nacional de P6s-Graduandos.

§ 12 Das reunides do Conselho Técnico-Cientifico da Educagéo
Superior poder&o participar, sem direito a voto e a convite do seu Pre-
sidente, os demais dirigentes e servidores da CAPES, quando necessario
a0 aprimoramento ou esclarecimento da matéria em discussao.

§ 22 Os membros de que tratam os incisos | e |l do caput se
fardo representar, nas suas auséncias, pelos seus substitutos legais.

§ 32 Trés meses apOs sua posse, os coordenadores de area
elegerdo seus representantes definidos no inciso |11 do caput, paraum
mandato que vencera trés meses ap6s o término de seu mandato como
coordenadores, admitida uma reconducéo.

§ 42 O membro de que trata o inciso V do caput perderd o
mandato no momento em que perder sua condi¢do de aluno regular
no curso de doutorado que estiver realizando, sendo designado novo
membro para completar seu mandato.

Art. 9 Serdo formados trés colégios eleitorais mediante
agrupamento de éreas do conhecimento, para escolha de seus re-
presentantes que terdo assento no Conselho Técnico-Cientifico da
Educagéo Superior.

§ 12 O agrupamento das areas do conhecimento sera indicado
pela Diretoria Executiva, ouvido o Conselho Técnico-Cientifico da
Educacdo Superior, e aprovado pelo Conselho Superior da CAPES.

§ 22 Cada colégio elegerd, ap6s a posse dos novos coor-
denadores de area, os seus representantes no Conselho Técnico-Cien-
tifico da Educagéo Superior, no total de seis, sendo pelo menos um e
no maximo trés de cada grande area das que o compdem.

§ 39 Escolhidos os conselheiros, cada colégio elegera os seus
suplentes, observado o equilibrio da representacdo das suas grandes
areas.

Art. 10. O Conselho Técnico-Cientifico da Educacdo Basica
terd a seguinte composi¢ao:

| - o Presidente da CAPES, que o presidirg;

Il - os Secretérios de Educagdo Basica, de Educagdo Su-
perior, de Educac@o Profissional e Tecnolégica, de Articulagdo com
os Sistemas de Ensino e de Educagdo Continuada, Alfabetizacgo,
Diversidade e Inclusdo do Ministério da Educagéo;

Il - os Diretores de Formagdo de Professores da Educacdo
Bésica, de Educacdo a Disténcia, de Avaliacdo e de Relagdes In-
ternacionais da CAPES; e

IV - até vinte representantes da sociedade civil escolhidos
dentre profissionais de reconhecida competéncia em educagdo basica,
observada a representatividade regional e por area de formag&o, quan-
do possivel.

§ 12 Das reunides do Conselho Técnico-Cientifico da Edu-
cagdo Bésica poderdo participar, sem direito a voto e a convite do seu
Presidente, os demais dirigentes e servidores da CAPES, e repre-
sentantes de entidades quando necess&rios a0 aprimoramento ou es-
clarecimento da matéria em discusséo.

§ 22 Os membros de que tratam osincisos I, 1l e lll do caput
se far8o representar, nas suas auséncias, pelos seus substitutos legais.

§ 32 Os membros de que trata o inciso IV do caput seréo
designados pelo Presidente da CAPES, a partir de listas triplices
elaboradas pelo Conselho Superior, ap6s consulta a sociedade civil, e
teréo mandato de trés anos, admitida uma reconducéo.

§ 42 Na impossibilidade de comparecimento as reunides, os
membros de que trata 0 inciso |V do caput serdo substituidos pelos res-
pectivos suplentes, os quais seréo escol hidos conforme disposto no § 3.

Art. 11. Os Conselhos Técnico-Cientificos da Educagdo Su-
perior e da Educagdo Bésica serdo reunidos, ordinariamente, duas
vezes por ano e, extraordinariamente, quando convocados pelo Pre-
sidente ou pela maioria dos seus membros.

§ 12 As decisdes serdo tomadas pela maioria de seus mem-
bros presentes as reunides e expressas por meio de resolugdes, as-
sinadas pelo seu Presidente.

§ 20 Os Conselhos poderdo, a critério de seu Presidente,
reunir-se em camaras para exame e pronunciamento em torno de
matérias que requeiram andlises especificas.

CAPITULOV
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS

. Segéo |
Dos Orgéos Colegiados

Art. 12. Ao Conselho Superior, érgao colegiado deliberativo
da CAPES, compete:

| - estabelecer prioridades e linhas orientadoras das ativi-
dades da entidade, a partir de proposta apresentada pelo Presidente da
CAPES;

Il - apreciar a proposta do Plano Nacional de Pés-Graduagso,
para encaminhamento ao Ministro de Estado da Educagéo;

Il - subsidiar a elaboracéo do Plano Nacional de Educacéo -
PNE com propostas relativas as finalidades da CAPES;

IV - apreciar critérios, prioridades e procedimentos para a
concessdo de bolsas de estudo e auxilios;

V - aprovar a programagdo anual da CAPES;
VI - aprovar a proposta orcamentéria da CAPES;
VII - aprovar o relatério anua de atividades da CAPES;
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VIII - aprovar a proposta de nomeacdo do titular da Au-
ditoria Interna;

IX - apreciar propostas referentes a alteragdes do estatuto e
do regimento interno da CAPES;

X - apreciar processos encaminhados pelo Conselho Na-
ciona de Educacdo - CNE; e

XI - definir o processo e critérios de escolha dos coorde-
nadores das areas de avaliagdo de que trata 0 § 22 do art. 32 e en-
caminhar ao Presidente suas indicagoes por meio de listas triplices.

Art. 13. Ao Conselho Técnico-Cientifico da Educagdo Su-
perior compete:

| - assistir a Diretoria-Executiva na elaboragdo das politicas e
diretrizes especificas de atuagdo da CAPES no tocante a formagéo de
recursos humanos de ato nivel, ao sistema de pos-graduacéo e ao
sistema nacional de desenvolvimento cientifico e tecnolégico;

Il - colaborar na elaboracéo da proposta do Plano Nacional
de Pos-Graduagao;

Il - opinar sobre a programacdo anual da CAPES na érea
especifica da Educagédo Superior;

IV - opinar, na &ea de sua atuacdo, sobre critérios e pro-
cedimentos para a distribuicdo de bolsas e auxilio institucionais e
individuais;

V - opinar sobre acordos de cooperacdo entre a CAPES e
instituicbes nacionais, estrangeiras ou internacionais na area de sua
atuacéo;

VI - propor critérios e procedimentos para 0 acompanha-
mento e a avaiagdo da pbés-graduacdio e dos programas executados
pela CAPES no ambito da educacdo superior;

VIl - deliberar em Ultima instdncia no dmbito da CAPES
sobre propostas de cursos novos e conceitos atribuidos durante a
avaliagdo dos programas de pds-graduacao;

VIII - propor a realizagdo de estudos e programas para o
aprimoramento das atividades da CAPES no tocante a formagéo de
recursos humanos de ato nivel, ao sistema de pos-graduacéo e ao
sistema nacional de desenvolvimento cientifico e tecnolégico;

IX - opinar sobre assuntos que lhe sgjam submetidos pelo
Presidente da CAPES; e

X - eleger seu representante no Conselho Superior.

Art. 14. Ao Conselho Técnico-Cientifico da Educagéo Basica
compete:

| - assistir a Diretoria-Executiva na elaboraggo das politicas e
diretrizes especificas de atuagdo da CAPES no tocante a formagdo
inicial e continuada de profissionais do magistério da educagdo béasica
e a construgdo de um sistema nacional de formagdo de professores;

Il - assigtir as Diretorias de Formacdo de Professores da
Educacdo Baésica e de Educagdo a Distancia no que diz respeito a
consolidagdo do regime de colaborag@o entre todos os niveis de go-
verno;

Il - discutir diretrizes de longo prazo para a formagao inicial
e continuada dos professores da educagao bésica;

IV - fixar par@metros para avaliagdo da demanda por pro-
fessores da educagdo bésica, inclusive para subsidiar a instalagéo de
polos de apoio presencial;

V - acompanhar a avaliagdo dos cursos de formagdo inicial
do professores nos processos conduzidos pelo INEP;

VI - colaborar na elaboracdio de propostas relativas a for-
macao inicial e continuada de professores da educago bésica, para
subsidiar e consolidar o PNE;

VI| - opinar sobre a programagdo anual da CAPES, na area
especifica de formagdo de professores e valorizagdo da educagdo
basica;

VIII - opinar sobre critérios e procedimentos para fomento a
estudos e pesquisas relativos a orientagdo de politicas de formagéo e
contedido curriculares dos cursos de formagao de professores da edu-
cagdo bésica;

IX - estabelecer pardmetros para avaliagdo dos programas de
fomento da CAPES;

X - propor a realizag8o de estudos e programas para 0 apri-
moramento das atividades da CAPES na sua area de atuago;

XI - opinar sobre assuntos que |he sejam submetidos pelo
Presidente da CAPES; e

Xl - eleger seu representante no Conselho Superior.

. Secéo |1
Do Orgao Executivo

Art. 15. A Diretoria-Executiva compete:

| - formular as diretrizes e estratégias da CAPES, em con-
sonancia com as politicas gerais do Ministério da Educacao;

Il - gerenciar a elaboragdo e implementacdo dos planos,
programas e agles relativos as finalidades e atribuicdes da CAPES,
observando, quando couber, as deliberagbes do Conselho Superior e
dos Conselhos Técnico-Cientificos; e

Il - promover as articulagdes internas e externas necessarias
a execucdo das atividades da CAPES.

) Segfo 111
Do Orgao de Assisténcia Direta e Imediata ao Presidente

Art. 16. Ao Gabinete compete:

| - assistir a0 Presidente em sua representacdo socia e po-
litica;

Il - incumbir-se do preparo e despacho do Presidente;

Il - exercer outras competéncias que lhe forem cometidas
pelo Presidente da CAPES; e

IV - promover o apoio técnico-administrativo aos Conselhos
e as camaras que eventualmente sgjam constituidas, fornecendo as
condigBes para cumprimento das competéncias legais dos 6rgaos co-
legiados.

_ Secédo IV
Dos Orgaos Seccionais

Art. 17. A Procuradoria Federal junto & CAPES, na qua
lidade de érgdo executor da Procuradoria-Geral Federal, compete:

| - representar judicia e extrgjudicialmente a CAPES, ob-
servadas as normas estabelecidas pela Procuradoria-Geral Federal;

Il - orientar a execugdo da representagdo judicial da CAPES,
quando sob a responsabilidade dos demais orgéos de execucdo da
Procuradoria-Geral Federal;

Il - exercer atividades de consultoria e assessoramento ju-
ridicos no ambito da CAPES, aplicando-se, no que couber, o disposto
no art. 11 da Lei Complementar ne 73, de 10 de fevereiro de 1993;

IV - auxiliar os demais 6rgados de execugdo da Procuradoria-
Geral Federa na apuracdo da liquidez e certeza dos créditos, de
qualquer natureza, inerentes as atividades da CAPES, para inscrigdo
em divida ativa e respectiva cobranca amigavel ou judicial;

V - zelar pela observancia da Congtituicdo, das leis e dos
demais atos emanados pelos Poderes Publicos, sob a orientagdo nor-
mativa da Procuradoria-Geral Federal e da Advocacia-Gera da
Uni&o;

VI - fixar a interpretacdo juridica no &mbito da CAPES,
auxiliando na elaboracdo e edigdo de seus atos normativos e in-
terpretativos, em articulagdo com os 6rgdos competentes da Fun-
dacéo; e

VIl - encaminhar & Procuradoria-Geral Federal ou a Ad-
vocacia-Geral da Unigo, conforme o caso, pedido de apuragéo de falta
funcional praticada no exercicio de suas atribuigdes, por seus res-
pectivos membros.

Art. 18. A Auditoria Interna compete examinar a confor-
midade legal dos atos de gest&o orcamentério-financeira, patrimonial,
de pessoal, demais sistemas administrativos e operacionais e, es-
pecificamente:

| - verificar a regularidade dos controles internos e externos,
especialmente daqueles referentes a redizagdo da receita e da des
pesa, e da execucdo financeira de contratos, convénios, acordos e
gjustes firmados pela CAPES;

Il - examinar a legislagdo especifica e normas correlatas,
orientando quanto a sua observancia;

Il - promover inspegdes regulares para verificar a execugéo
fisica e financeira dos programas, projetos e atividades e executar
auditorias extraordindrias determinadas pelo Presidente;

IV - examinar e emitir parecer sobre a prestacdo de contas
anual da entidade e tomadas de contas especiais; e

V - propor acbes de forma a garantir a legalidade dos atos e
0 acance dos resultados, contribuindo para a melhoria da gestéo.

Parégrafo Unico. No exercicio de suas competéncias, a Au-
ditoria Interna vincula-se, administrativamente, ao Conselho Superior,
observado o disposto no art. 15 do Decreto n? 3.591, de 6 de se-
tembro de 2000.

Art. 19. A Diretoria de Gestdo compete coordenar e su-
pervisionar a execugdo das atividades relacionadas com os Sistemas
Federais de Plangjamento e de Orgcamento, de Administracéo Fi-
nanceira, de Contabilidade, de Organizagéo e Inovag&o Institucional,
de Recursos Humanos e de Servigos Gerais, no ambito da CAPES.

Art. 20. A Diretoria de Tecnologia da Informag&o compete:

| - plangjar, coordenar, acompanhar, avaliar, promover o con-
trole e a execugdo das atividades inerentes aos sistemas federais de
Administracdo dos Recursos de Informagdo e Informética e de Co-
municagao;

Il - plangjar, coordenar e acompanhar a execucdo das ati-
vidades inerentes a gestdo de tecnologia de informagdo e da se-
guranca da informagdo no ambito da CAPES e de seus programas
finalisticos; e

Il - estabelecer diretrizes, normas e padrdes técnicos para
pesquisar, avaliar, desenvolver, homologar e propor a implantacdo de
metodologias, servigos e recursos tecnologicos para suporte as ati-
vidades da CAPES e de seus programas finalisticos.

Secao V

Dos Orgaos Especificos Singulares
Art. 21. A Diretoria de Programas e Bolsas no Pais compete:

| - supervisionar e coordenar o processo de concessdo de
bolsas de estudo e de auxilios no pais e de fomento para a ma
nutengdo do ensino de pds-graduacao;

Il - apoiar com programas de fomento e bolsas a criagéo de
cursos de poés-graduagdo em regifes geogréficas e em areas do co-
nhecimento consideradas estratégicas pela CAPES;

Il - promover a inovagdo e o desenvolvimento cientificos e
tecnol égicos mediante implementacdo de programas especiais de bol-
sas e auxilios;

IV - plangjar, coordenar e supervisionar o funcionamento do
Portal de Periddicos; e

V - homologar pareceres emanados dos consultores cien-
tificos.

Art. 22. A Diretoria de Avaliagio compete:

| - promover e coordenar os processos de avaiagdo e acom-
panhamento, no ambito da CAPES;

Il - providenciar a apreciacéo e votacdo, pelo Conselho Téc-
nico-Cientifico de Educagdo Superior, dos pareceres exarados pelas
comissdes das areas de avaliagdo quanto a qualidade das propostas de
cursos novos de poés-graduacdo, e quanto a avaliagdo periodica dos
CUrsos existentes; e

Il - apoiar visitas e atividades de inducdo que levem a0
aprimoramento ou criagdo de cursos de pds-graduacdo, especialmente
nas areas do conhecimento, regiGes e microrregides geogréficas e
niveis de cursos considerados prioritérios pela politica da CAPES.

Art. 23. A Diretoria de RelagBes Internacionais compete:

| - promover a internacionalizacdo da pés-graduacdo brasi-
leira, articulada com os outros niveis de ensino, quando necessério;

Il - promover e participar, em articulagdo com o Ministério
da Educacdo, das RelagBes Exteriores e outros 6rgdos governamen-
tais, das negociagOes de acordos e convénios de intercambio e de
cooperacdo educacional, cientifica e tecnologica;

Il - supervisionar e coordenar o processo de concessdo de
bolsas de estudo e de auxilios no exterior e de cooperagdo inter-
nacional nas éreas educacional, cientifica e tecnoldgica, no &mbito de
atuacdo da CAPES; e

IV - homologar pareceres emanados dos consultores cien-
tificos quanto a0 mérito e qualidade das solicitagbes de bolsas, au-
xilios e de apoio a projetos de cooperagdo técnica

Art. 24. A Diretoria de Formagso de Professores da Edu-
cacdo Bésica compete:

| - fomentar a articulagdo e o regime de colaboracdo entre os
sistemas de ensino da educacdo bésica e da educacdo superior, in-
clusive da pés-graduacéo, para a implementacdo da Politica Nacional
de Formacdo de Profissionais de Magistério da Educagéo Bésica;

Il - subsidiar a formulagdo de politicas de formag&o inicial e
continuada de professores da educagéo bésica;

Il - apoiar a formagéo de professores da educagdo bésica,
mediante concessdo de bolsas e auxilios para o desenvolvimento de
estudos, pesquisas, projetos inovadores, contetidos curriculares e de
material didético;

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012012030600029

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.



a0k Mg

]

&,
L2

5
Fno

30 ISSN 1677-7042

“Ts08

Diario Oficial da Unido - Secio 1

Ne° 45, terca-feira, 6 de marco de 2012

IV - apoiar a formagdo de professores da educacdo basica
mediante programas de estimulo ao ingresso na carreira do magis-
tério; e

V - fomentar o uso das tecnologias de informacdo e da
comunicagdo nos processos de formagdo de professores da educagéo
bésica

Art. 25. A Diretoria de Educacio a Distancia compete:

| - fomentar as institui¢des de ensino superior integrantes do
Sistema Universidade Aberta do Brasil - UAB e os respectivos polos
de apoio presencial, para desenvolvimento da educacdo na moda
lidade a distancia;

Il - articular as ingtituicGes de ensino superior integrantes da
UAB aos polos de apoio presencial;

Il - subsidiar a formulag&o de politicas de formagéo inicial
e continuada de professores, potencializando o uso da modalidade de
educacdo a distancia, especialmente no ambito da UAB;

IV - apoiar a formagdo inicial e continuada de profissionais
da educagdo bésica, mediante concessdo de bolsas e auxilios para
docentes e profissionais do magistério nas instituices de ensino su-
perior integrantes da UAB e nos respectivos polos de apoio pre-
sencid; e

V - plangjar, coordenar, fomentar e avaliar a oferta de cursos
superiores na modalidade a distancia pelas institui¢des integrantes da
UAB e a infraestrutura fisica e de pessoal dos polos de apoio pre-
sencial, em apoio a formagao inicial e continuada de professores para
a educagdo bésica

CARITULO VI
DAS ATRIBUIGOES DOS DIRIGENTES

Art. 26. Ao Presidente incumbe:

| - submeter ao Conselho Superior da CAPES matérias de
sua competéncia, conforme disposto no Regimento Interno;

Il - planejar, dirigir, coordenar e controlar a execugdo das
atividades da CAPES;

Il - orientar e coordenar o funcionamento geral da CAPES
em todos os setores de suas atividades, assim como da politica geral
e dos planos, programas e projetos formulados pelo Ministério da
Educacdo, afetos as suas finalidades;

IV - firmar, en nome da CAPES, contratos, convénios, acor-
dos, gjustes e outros instrumentos similares, bem como representa-la
em juizo;

V - designar os dirigentes das unidades técnicas e admi-
nistrativas definidas no Regimento Interno da CAPES;

VI - designar os coordenadores de area de avaiagdo, de
acordo como § 22 do art. 3¢ e seus representantes no Conselho
Técnico-Cientifico da Educagdo Superior, observado o disposto no
art. 99

VI| - designar os membros do Conselho Técnico-Cientifico
da Educagéo Bésica de que trata o inciso 1V do caput do art. 10;

VIl - autorizar a contratagdo de consultores e organizar
comissdes técnicas para a realizagdo de estudos e elaboracdo de
pareceres, de acordo com as necessidades especificas da CAPES, em
consonancia com a legislagdo em vigor;

IX - praticar 0s atos necess&rios a gestdo técnica, admi-
nistrativa, orcamentéria e financeira da CAPES; e

X - exercer as demais atribuicdes que |he forem conferidas
por este Estatuto e pelo Regimento Interno da CAPES.

Art. 27. Aos Diretores, ao Procurador-Chefe, ao Auditor-
Chefe, ao Chefe de Gabinete e aos demais dirigentes incumbe dirigir,
coordenar e orientar a execucdo das atividades das respectivas uni-
dades e exercer outras incumbéncias que Ihes forem cometidas pelo
Presidente da CAPES.

. CAPITULO VII
DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 28. Constituem o patrimonio da CAPES:

| - 0s bens méveis e imovels, instalagOes e direitos, trans-
feridos na forma do art. 32 da Lei ne 8.405, de 1992; e

1l - os bens moveis e imoveis que venha a adquirir, inclusive
mediante doages e legados de pessoas naturais ou juridicas.

Art. 29. Os recursos financeiros da CAPES sfo provenientes de:
| - dotagBes consignadas na Lei Orgamentéria da Unido;

Il - auxilios e subvengdes concedidas por entidades de direito
publico ou de direito privado;

Il - rendas de quaisquer espécies produzidas por seus bens
ou atividades;

~ IV - contribuigBes provenientes de entidades nacionais, es-
trangeiras ou internacionais;

V - saldos financeiros dos exercicios; e
VI - outras rendas eventuais.

Art. 30. O patriménio e os recursos da CAPES serdo uti-
lizados, exclusivamente, na execucdo de suas finalidades.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES GERAIS

Art. 31. A CAPES enviara anualmente ao Ministro de Estado
da Educacdo as contas gerais relativas ao exercicio anterior, acom-
panhadas de relatério de atividades, obedecidos aos prazos previstos
na legislagdo em vigor.

) Art. 32. A CAPES podera realizar operagdes de crédito com
entidades nacionais, estrangeiras ou internacionais, observadas as nor-
mas vigentes sobre a matéria, condicionadas a aprovagéo do Conselho
Superior.

Art. 33. A CAPES podera contratar com entidades publicas e
privadas nacionais, estrangeiras ou internacionais a execugdo dos ser-
Vicos que necessitar ao desempenho de suas fungdes, no ambito da
execucao de agdes vinculadas a0 desenvolvimento da ciéncia e tec-
nologia, observados os incisos X1V, XXI e XXV do caput do art. 24
da Lei ne 8.666, de 21 de junho de 1993.

Art. 34. Os casos omissos e as dividas suscitadas na apli-
cacdo do presente Estatuto serdo dirimidos pelo Presidente da CAPES
ad referendum do Ministro de Estado da Educacéo.

ANEXO I Coordenagio 2 Coordenador 101.3
a) QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO DA CAPES Coordenacéo-Geral de Acompanhamento de 1 Coordenador-Geral 101.4
Programas e Supervisdo de Resultados
UNIDADE CARGO | DENOMINACAO CARGO | DAS Divisdo 2 Chefe 101.2
Ne = T
: Coordenagéo-Geral do Portal de Periddicos 1 Coordenador-Geral 101.4
1 Presidente 101.6 Divisio 1 Chefe 1012
GABINETE L Chefe 1014 DIRETORIA DE AVALIACAO 1 Diretor 1015
Coordenaco 2 Coordenador 101.3 1 Assessor Técnico 1023
PROCURADORIA-EEDERAL Procurador-Chefe 101.4 Coordenacéo-Geral de Avaliacdo e Acompa- 1 Coordenador-Geral 1014
Coordenacio Coordenacio 101.3 nhamento”
Assistente Técnico 102.2 Coordenacéo 4 Coordenador 101.3
itor- Coordenacgdo-Geral de Atividades de Apoio 1 Coordenador-Geral 101.4
AUDITORIA INTERNA 1 Auditor-Chefe 101.4 3 Péstaa‘;dijaa‘éo p
DIRETORIA DE GESTAO 1 Diretor 1015 Coordenagao 2 Coordenador 101.3
1 Assessor Técnico 102.3 Divisao 2 Chefe 101.2
Coordenagao-Geral de Execucdo Financeira, 1 Coordenador-Geral 1014 Coordenacdo-Geral de Acompanhamento e 1 Coordenador-Geral 1014
Orcamentéria e de Contabilidade Avaliacao do Mestrado Profissional
Coordenacio 3 Coordenador 101.3 Divisdo 1 Chefe 101.2
Divisdo 2 Chefe 101.2 ]
DIRETORIA DE RELACOES INTERNA- 1 Diretor 1015
Coordenacio-Geral de Gestdo de Pessoas 1 Coordenador-Geral 101.4 CIONAIS -
Coordenacdo 2 Coordenador 101.3 1 Assessor Técnhico 102.3
Divisdo 1 Chefe 101.2
Coordenacéo-Geral de Programas 1 Coordenador-Geral 101.4
Coordenacdo-Geral de Recursos L ogisticos 1 Coordenador-Geral 101.4 Coordenacéo 2 Coordenador 101.3
Coordenacéo 4 Coordenador 101.3
Divisio 4 Chefe 101.2 Coordenacéo-Geral de Bolsas e Projetos 1 Coordenador-Geral 101.4
Servigo 2 Chefe 101.1 Coordenacdo 2 Coordenador 101.3
Divisdo 1 Chefe 101.2
DIRETORILA DE TECNOLOGIA DA IN- 1 Diretor 101.5
FORMACAO %:Aoor_ctienax;éo-teeéal Ige Al\tcs%mpanhamento e 1 Coordenador-Geral 101.4
Coordenacéo-Geral de Sistemas 1 Coordenador-Geral 101.4 Di(\),?;% amento de Restados 1 Chefe 101.2
Coordenacéo 3 Coordenador 101.3 1 Assstente 102.2
%?%gtei)ncggéo-caeral de Infraestrutura de In- 1 Coordenador-Geral 101.4 DIRETORIA DE EORM AEAO DE PRO- 1 Diretor 1015
Divisio 2 Chefe 1012 FESSORES DA EDUCACAO BASICA -
: 1 Assessor Técnico 102.3
Coqrdedn & -Gs?r,al, de Programas de Vaori- 1 Coordenador-Geral 101.4
- zaga0 do Magistério
QA%EJSI%JAAISDE PROGRAMAS E BOL- 1 Diretor 101.5 Coordenacio 2 Coordenador 1013
1 Assessor Técnico 102.3
1 Assistente I 102.2 Coordenacéo-Geral de Formag&o de Docen- 1 Coordenador-Geral 101.4
tes da Educagao Basica
Fopalrdenlagsa”tpt-Geralalde Desenvolvimento Se- 1 Coordenador-Geral 101.4 Coordenacéo 2 Coordenador 1013
orial e Institucion
Coordenacéo 3 Coordenador 101.3 ‘?E?\I%I;(A)RIA DE EDUCACAO A DIS 1 Diretor 101.5
Coordenacio-Geral de Programas Estratégi- 1 Coordenador-Geral 101.4 1 Assessor_Técnico 102.3
cos
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Coordenacdo-Geral de Inovagdo em Ensino a 1 Coordenador-Geral 101.4
Distancia"_ DIRETORIA DE GESTAO E 1 Diretor 101.5
Coordenacéo 2 Coordenador 101.3 PLANEJAMENTO
6 FG-1
Coordenacdo-Geral de Programas e Cursos 1 Coordenador-Geral 1014 3 FG-3
em Ensino a Distancia
Coordenacéo 2 Coordenador 101.3 Coordenacé -gg_rlaldgg Orcamento, Fi- 1 Coordenador-Geral 1014
nancas e Contabilidade
Coordenacéo-Geral de Supervisdo e Fomento 1 Coordenador-Geral 101.4 Coogr?jsmacéo 1 Coordenador 101.3
Coordenacéo 2 Coordenador 101.3 Divisio 1 Chefe 101.2
b) QUADRO RESUMO DE CUSTOS DOS CARGOS EM COMISSAO DA CAPES go%%r%aéar%%oq}?%go de Gestéo de Pes- 1 Coordenador-Geral 1014
Coordenacéo 1 Coordenador 101.3
CODIGO UNIID"I'D\P)\SI—?IO SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA Divi_séo 2 Chefe 1012
QTDE. VALOR TOTAL | QIDE. | VALOR TOTAL Servico 1 Chefe 101.1
DAS 101.6 5,28 1 5,28 1 5,28 -
DAS 1015 4,25 6 25,50 7 29,75 Coordenacéo-Geral degecu;sos Lo- 1 Coordenador-Geral 101.4
DAS 101.4 3,23 20 64,60 23 74,29 q'St'Cé’S' guisicoes e Lonvenios -denad
DAS 101.3 1,91 34 64,94 40 76,40 Coordenacéo 2 Coordenador 101.3
DAS 101.2 127 13 16,51 17 21,59 Divisio 3 Chefe 101.2
DAS 101.1 1,00 2 2,00 2 2,00 Servico 1 Chefe 101.1
DAS 102.3 191 11 21,01 11 21,01 DIRETORIA DE TECNOLOGIA E 1 Diretor 1015
DAS 102.2 1.27 3 381 3 381 C'OES I NACAD 35 | NFORMA-
TOTAL 90 203,65 104 234,13 : —
2 Assistente Técnico 102.1
7 FG-1
ANEXO Il _ _
I(:%orgagaoﬁgeral .de Informagles e 1 Coordenador-Geral 101.4
X ndicadores Educacionais
REMANEJAMENTO DE CARGOS EM COMISSAO Coordenacio 3 Coor denador 1013
DAS-UNITARIO CODIGO DA SEGEP/MP PARA A CAPES 1 Assistente 102.2
QIDE. VALOR TOTAL Coordenacéo-Geral de Sistemas de In- 1 Coordenador-Geral 101.4
DAS 101.5 4,25 1 4,25
DAS 1014 323 3 9,69 formegeD . coode 13
DAS 101.3 1,91 6 11,46 oordenacao oordenadior :
DAS 101 LT STAT 1,27 1‘2 350%88 %(\)/ri(ég;agéo-eeral de Infraestrutura e 1 Coordenador-Geral 1014
Coordenacéo 1 Coordenador 101.3
DECRETO N° 7.693, DE 2 DE MARCO DE 2012 1 Asgdlents 102.2
. L N DIRETORIA DE ESTATISTICAS 1 Diretor 101.5
Altera 0 Quadro Demonstrativo dos Cargos em Comissdo e das Funcles EDUCACIONAIS
Gratificadas do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio 2 Assistente 102.2
Teixeira - INEP, de que trata 0 Decreto n? 6.317, de 20 de dezembro de 2007, 1 Assistente Técnico 102.1
€ remaneja cargos em comissao.
& 9 Coqrdeg,at;ﬁo—Geral do Censo da Edu- 1 Coordenador-Geral 101.4
A PRESIDENTA DA REPUBLICA, no uso da atribigao que Ihe confere o art. 84, inciso VI, Cortieracin 3 Coordenador 013
alinea "a', da Constituigéo, 1 EG-1
Coordenagdo-Geral do Censo da Edu- 1 Coordenador-Geral 101.4
DECRETA: cacdo Superior
Coordenacéo 1 Coordenador 101.3
Art. 12 Ficam remanejados, na forma do Anexo I, da Secretaria de Gestdo Publica do Mi- 1 FG-1
nistério do Plangjamento, Orcamento e Gestdo para o Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Edu- . -
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DECRETO N° 7.694, DE 2 DE MARGO DE 2012

Aprova o Estatuto e o Quadro Demons-
trativo dos Cargos em Comissdo e das Fun-
¢Oes Cratificadas da Fundagdo Joaquim Na-
buco - FUNDAJ, e remaneja cargos em co-
missao.
A PRESIDENTA DA REPUBLICA, no uso das atribui¢des
que |Ihe confere o art. 84, incisos |V e VI, dinea"a", da Constituig&o,

e tendo em vista o disposto no art. 19, paragrafo Unico, da Lei n?
6.687, de 17 de setembro de 1979,

DECRETA:

Art. 192 Ficam aprovados o Estatuto e o Quadro Demons-
trativo dos Cargos em Comissdo e das Fungdes Gratificadas da Fun-
dagdo Joaquim Nabuco - FUNDAJ, na forma dos Anexos | e II.

Art. 22 Ficam remanejados, na forma do Anexo 111, da FUN-
DAJ para a Secretaria de Gestdo Publica do Ministério do Plane-
jamento, Orcamento e Gestéo, os seguintes cargos em comissdo do
Grupo-Diregéo e Assessoramento Superiores - DAS:

| - um DAS 101.5;

Il - trés DAS 101.4;

Il - sete DAS 101.3;
IV - trés DAS 101.2; e
V - trés DAS 101.1.

Art. 32 Os apostilamentos decorrentes da aprovagéo do Es-
tatuto de que trata o art. 12 deverdo ocorrer no prazo de vinte dias,
contado da data de entrada em vigor deste Decreto.

Parégrafo Gnico. Ap6s 0s apostilamentos previstos no caput,
0 Presidente da FUNDAJ fara publicar, no Diario Oficia da Unido, no
prazo de trinta dias, contado da data de entrada em vigor deste Decreto,
relagdo nomina dos titulares dos cargos em comissdo e das funcoes
gratificadas a que se refere o Anexo 11, indicando, inclusive, o nimero
de cargos e funcdes vagos, sua denominagéo e respectivo nivel.

Art. 42 O Ministro de Estado da Educagéo podera editar
regimento interno para detalhar as unidades administrativas integran-
tes da FUNDAJ, suas competéncias e as atribuicbes dos seus di-
rigentes.

Art. 52 Este Decreto entra em vigor quatorze dias ap6s a data
de sua publicagéo.

Art. 62 Ficam revogados:
| - o Decreto n? 6.318, de 20 de dezembro de 2007; e

Il - 0 at. 22 e 0 Anexo |l do Decreto ne 7.548, de 12 de
agosto de 2011.

Brasilia, 2 de margo de 2012; 191¢ da Independéncia e 1242
da Republica

DILMA ROUSSEFF
Aloizio Mercadante
Miriam Belchior

ANEXO |
ESTATUTO DA FUNDAGAO JOAQUIM NABUCO - FUNDAJ

CAPITULO |
DA NATUREZA, SEDE E FINALIDADE

Art. 12 A Fundagdo Joaguim Nabuco - FUNDAJ, fundagdo
publica, vinculada ao Ministério da Educago, instituida por meio de
autorizac@o contida na Lei n? 6.687, de 17 de setembro de 1979, tem
sede e foro na cidade do Recife, Estado de Pernambuco.

Art. 22 A FUNDAJ, cuja érea de atuagdo é constituida pelas
regides Norte e Nordeste do Pais, tem por finaidade promover es-
tudos e pesquisas no campo das ciéncias sociais.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 32 A FUNDAJ tem a seguinte estrutura organizacional:
| - 6rgdo de diregdo superior: Conselho Diretor;

Il - 6rgdo de assisténcia direta e imediata a0 Presidente:
Gabinete;

Il - érgdos seccionais:

a) Procuradoria Federal;

b) Auditoria Interna;

¢) Coordenagdo-Geral de Plangiamento e Administracéo; e

d) Coordenacdo-Geral de Tecnologia da Informacdo, Recur-
sos Logisticos e Inovagdo Institucional;

IV - 6rgados especificos singulares:

a) Diretoria de Pesquisas Sociais,

b) Diretoria de Memoria, Educacdo, Cultura e Arte; e

c) Diretoria de Formagdo e Desenvolvimento Profissional; e
V - 6rgéo colegiado: Conselho Deliberativo.

CAPITULO 111 B
DA DIREGAO E NOMEAGAO

Art. 42 A administragio superior da FUNDAJ serd exercida
pelo Conselho Diretor.

§ 19 O Conselho Diretor serd composto pelo Presidente,
Diretores e Coordenadores-Gerais.

§ 20 O Presidente da FUNDAJ serd nomeado por indicagéo do
Ministro de Estado da Educagdo, na forma da legislacdo em vigor.

§ 32 O Procurador-Chefe sera indicado pelo Advogado-Geral
da Unido, na forma do disposto no § 3¢ do art. 12 da Lei n? 10.480,
de 2 de julho de 2002, e nomeado na forma da legislagdo vigente.

§ 42 A proposta de nomeagdo do Auditor-Chefe sera sub-
metida pelo Presidente da FUNDAJ ao Conselho Deliberativo para
aprovagdo e, posteriormente, a Controladoria-Geral da Unido.

§ 52 Os demais cargos em comissdo e fungdes gratificadas
serdo providos na forma da legislacdo pertinente.

CAPITULO IV
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 52 O Conselho Deliberativo terd a seguinte composicao:

| - membros natos:

a) Ministro de Estado da Educagdo, que o presidirg; e

b) Presidente da FUNDAJ; e

Il - dezesseis membros, sendo:

a) quatro escolhidos dentre profissionais liberais ou repre-
sentantes da comunidade cientifico-cultural, educacional e empre-
sarial, indicados pelo Presidente da FUNDAJ,

b) um representante eleito pelos servidores da FUNDAJ;

¢) um representante, indicado pelo titular de cada um dos
seguintes Ministérios:

1. Ministério da Cultura;

2. Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao;
3. Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo; e
4. Ministério da Integragdo Nacional;

d) trés representantes dos servigos sociais autdnomos, in-
dicados, respectivamente, pelo Servico Brasileiro de Apoio as Micro
e Pequenas Empresas - SEBRAE, Servico Social da Indlstria - SESI
e Servigo Social do Comércio - SESC;

€) dois representantes da comunidade universitaria, indica-
dos, respectivamente, pela Universidade Federal de Pernambuco e
Universidade Federal Rural de Pernambuco; e

f) dois representantes de institui¢des financeiras oficiais, indi-
cados, respectivamente, pelo Banco Nacional de Desenvolvimento Eco-
ndmico e Social - BNDES e Banco do Nordeste do Brasil S.A. - BNB.

§ 12 Os membros indicados serdo designados pelo Ministro
de Estado da Educacéo.

§ 20 Os membros indicados na forma das alineas "a' e "b" do
inciso |l do caput exercerdo mandato de quatro anos, permitida a
reconducdo uma Unica vez, e os demais poderdo ser substituidos, a
qualquer tempo, pelos érgaos e entidades que representam.

§ 32 Nas faltas ou impedimentos do Presidente, o Conselho
Deliberativo sera presidido pelo Secretério-Executivo do Ministério
da Educac8o, e, nas faltas ou impedimentos deste, por representante
designado pelo Ministro de Estado da Educag&o especificamente para
esse fim.

§ 40 O Conselho Deliberativo seré reunido, ordinariamente,
guatro vezes por ano, por convocagdo do Presidente da FUNDAJ, e,
extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente, ou me-
diante requerimento aprovado por mais da metade de seus membros.

§ 52 As reunides do Conselho Deliberativo seréo instaladas,
em primeira convocagdo, com a presenga minima de cinquenta por
cento de seus membros e, em segunda convocagdo, com a presenca
de qualquer nimero de membros.

§ 62 As deliberacdes seréo tomadas por maioria smples de
votos dos presentes, cabendo ao Presidente do Conselho Deliberativo
0 voto de qualidade.

§ 72 A designag8o dos indicados, como membros do Con-
selho Deliberativo, ndo ensgjara recebimento de vencimentos ou de
remuneracao.

CAPITULOV
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS

i Secéo |
Do Orgéo de Diregédo Superior
Art. 62 Ao Conselho Diretor compete:
| - formular as diretrizes estratégicas e definir as prioridades

institucionais da FUNDAJ, em consonancia com as politicas de edu-
cacdo, cultura e meio ambiente emanadas do Governo federal;

I - propor politicas que orientardo as atividades finalisticas
da FUNDAJ,

Il - plangjar, dirigir, coordenar, orientar, acompanhar e ava-
liar a execucéo das atividades da FUNDAJ;

IV - elaborar e submeter ao Conselho Deliberativo da FUN-
DAJ, em consonancia com as politicas e diretrizes do Ministério da
Educacao:

a) os planos de trabalho anuais e plurianuais e seus res-
pectivos or¢amentos;
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